
politécnico
Ciencias de la Salud

Conoce nuestra Técnica Laboral en
Atención y Cuidado
a Personas Mayores

A través de esta técnica laboral, inicia o evoluciona 
tu crecimiento profesional para abrir puertas y encontrar 

mejores oportunidades laborales en el corto tiempo.

Modalidad
Presencial

Ciudad
Medellín $ 1.210.000

- Valor semestre

Duración
2 semestres 

Horarios
5:00 a 10:00 p.m.
Lunes a Viernes

7:00 a.m. a 5:00 p.m.
Sábados

Inversión

Vigilado y controlado: Registro del programa:
Secretaría de Educación
de Medellín

Resolución N° 016030 del 29 de septiembre 
de 2016, emanada de la Secretaría de 
Educación Municipal de Medellín.

Certificado en:
Técnico Laboral en Atención y Cuidado

a Personas Mayores

Como Técnico Laboral en Atención y Cuidados a Personas Mayores del 
Politécnico COHAN Ciencias de la Salud, tendrá los conocimientos, las 
actitudes y las competencias para asistir de manera integral, holística y 
personalizada a las personas mayores, atendiéndolos en su 
convalecencia o incapacidad y brindándoles servicios de 
acompañamiento emocional, apoyo físico y comunicacional, siendo un 
velador de sus derechos.

Gracias a tu vocación de servicio y cuidado de la vida, serás responsable 
de la ejecución de tareas vitales para el cuidado de las personas 
mayores. Dentro de ellas se encuentran:

Supervisar y controlar la administración de medicamentos al paciente
Revisar la postura para evitar las llagas y úlceras
Mantener la higiene y limpieza del adulto mayor
Basarse en una dieta equilibrada para la alimentación adecuada
Supervisar su hidratación
Cuidar la calidad del sueño
Ayudar al traslado del paciente
Velar por las vistas para el adulto mayor
Aplicar técnicas de primeros auxilios según el caso
Emplear estrategias comunicativas
Fomentar actividades para el uso del tiempo libre

Por tu formación integral como Técnico Laboral en Atención y Cuidado a 
las personas Mayores del Politécnico COHAN Ciencias de la Salud estás 
preparado para trabajar en hospitales, clínicas, centros para adultos 
mayores, acompañamiento domiciliario, entre otros.

Además, al ser respaldados por la Cooperativa de Hospitales de 
Antioquia, COHAN, nuestros aprendices pueden postularse para las 
prácticas en los hospitales públicos del departamento y vinculaciones 
futuras.

Perfil
del egresado

¿Qué hace un Técnico Laboral en Atención 
y Cuidado a Personas Mayores?

¿Dónde puede trabajar un Técnico Laboral 
en Atención y Cuidado a Personas Mayores?

Plan de estudios

Beneficios de estudiar con

1º Semestre (teórico)

politécnico
Ciencias de la Salud

Contamos con el respaldo de la Cooperativa de Hospitales
Públicos de Antioquia – COHAN y su trayectoria de 40 años. 

Respaldo

Financiamos tu matrícula hasta en 4 cuotas sin intereses,
sin codeudores y sin papeleo.

Facilidades de pago

Nuestros laboratorios de prácticas son uno de los más
modernos de la ciudad.

Infraestructura

Estamos certificados por el ICONTEC como institución
de alta calidad. 

Certificaciones 

Tenemos convenios con más de 150 instituciones del sector salud. 

Aliados

Calle 56 Nº 41 – 46, barrio Boston - Medellín
Ubicación estratégica 

Calle 56 No 41 - 46, barrio Boston - Medellín310 364 9104 PBX:  605 12 22

@PolitecniCOHAN@politecnicohanwww.politecnicocohan.edu.co
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Politécnico COHAN
Ciencias de la Salud

Información del programa

•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•

Promover la Interacción Idónea consigo mismo y 
con los demás.
Técnicas de Estudio.
Inducción a la Institución y Cooperativismo.
Emprendimiento.
Aplicar tecnologías de la información teniendo en 
cuenta las necesidades de la unidad administrativa.
Cuidar personas según protocolos de actividades 
básicas cotidianas y grado de autonomía.

Asistir personas según protocolos de primer 
respondiente y normativa de salud.
Atender necesidades de acompañamiento según 
preferencias espirituales y emocionales.
Asistir actividades de la vida diaria según 
protocolos de salud y política de humanización.
Fomentar prácticas seguras y saludables en los 
ambientes de trabajo en el marco de los principios 
de autocuidado y normatividad legal vigente.

•

•
•
•
•

•

•

•

•

•

2º Semestre (práctico)

• Práctica Asistencial


